                                                                                                                                        Приложение № 28
                                                                                                                                 к приказу департамента образования 

                                                                                                          Белгородской области 

                                                                                                                     от « 20 » мая  2015 г. № 2294         
Критерии и показатели при аттестации на квалификационные категории 

педагогических работников коррекционных образовательных учреждений 
по должности «социальный педагог»
	№
	Наименование

	1. 
	Фамилия имя отчество

	2. 
	Образование, какое учреждение закончил, год окончания

	3. 
	Место работы (полное наименование учреждения)

	4. 
	Должность 

	5. 
	Стаж педагогической работы

	6. 
	Стаж в данной должности 

	7. 
	Наличие квалификационной категории, дата присвоения


	№ п/п
	Наименование критерия
	Подтверждающие документы
	Количество баллов по каждому показателю

	
	
	
	0
	2
	3
	4
	5

	1. 
	Повышение квалификации по профилю работы за 5 лет, профессиональная переподготовка


	Удостоверения, свидетельства. Справка о заочном обучении, об обучении в аспирантуре (указать ВУЗ, факультет). 
	Курсы повышения квалификации просрочены 
	Заочное обучение в ВУЗе по профилю, курсы до 72 часов
	Курсы повышения квалификации 72 часа
	Курсы повышения квалификации от 73 до 144 часов
	Курсы повышения квалификации более 144 часов (суммарно за 5 лет)

	2. 
	
	
	
	
	
	Проф. переподготовка более 500 часов или обучение в аспирантуре + 2 балла

	3. 
	Знание нормативно-правовой базы, основ педагогики и  психологии 
	Результаты тестирования
	От 3 до 5 баллов

При получении менее 3 баллов выставляется 0

	4. 
	Знание актуальных вопросов профессиональной деятельности
	Результаты тестирования
	От 3 до 5 баллов

При получении менее 3 баллов выставляется 0

	5. 
	Знание и использование информационно-коммуникационных технологий, в процессе обучения предмету и в воспитательной работе
	Справка, заверенная руководителем, в которой отражено использование ИКТ, а также методические материалы, расположенные на сайте. Адрес сайта.
	Не использует
	Знание и использование компьютера на уровне пользователя
	
	Владеет ИКТ, использует интернет, создает презентации.
	Владеет ИКТ, использует: интернет, создает презентации, активно размещает свои материалы на сайтах

	6. 
	Снижение или отсутствие количества детей, состоящих на профилактическом учете в правоохранительных органах и внутришкольном  учете (за 3 года)
	Справка ОМ
	Отсутствие позитивной динамики 
	Снижение от  20 до 39%
	Снижение от 40 до 59 %
	Снижение 

на 60 % и более 
	Отсутствие детей, состоящих на учете в ОУ, КДН, ПДН 

	7. 
	Результаты работы с детьми-сиротами и детьми, оставшимися без попечения родителей
	Выписка из социального паспорта учреждения
	Соблюдение всех социально-правовых норм у менее 30% воспитанников данной  категории
	Соблюдение всех социально-правовых норм у 30-49%  воспитанников данной  категории
	Соблюдение всех социально-правовых норм у 50-69%  воспитанников данной  категории
	Соблюдение всех социально-правовых норм у 70- 89% воспитанников данной  категории
	Соблюдение всех социально-правовых норм у 90% и более воспитанников данной  категории

	8. 
	Организация работы по вопросам трудоустройства или дальнейшего обучения выпускников (3 года)
	Справка о трудоустройстве или обучении воспитанников  в учебных заведениях 
	Трудоустроено или обучается менее  60% выпускников
	Трудоустроено или обучается от 60 до 69% выпускников
	Трудоустроено или обучается от 70 до 79% выпускников
	Трудоустроено или обучается от 80 до 89% выпускников
	Трудоустроено или обучается 90% и более выпускников 

	9. 
	Результативность организационно-воспитательного направления деятельности социального педагога
	Аналитическая справка, заверенная руководителем ОУ, отражающая положительные результаты по обеспечению внеурочной занятости обучающихся в кружках и секциях
	Отсутствие занятости детей
	Включенность отдельных детей
	Включенность от 20 до 50 %
	Включенность от 50 до 75 %
	Включенность выше 75 %

	10. 
	Взаимодействие педагога с родителями:

-увеличение количества родителей, привлеченных в общественную жизнь ОУ;

- уменьшение количества неблагополучных семей;

- увеличение  количества семей, охваченных работой социальным педагогом 
	Справка руководителя ОУ
	Отсутствие взаимодействий 
	
	Позитивная динамика по 

1 показателю
	Позитивная динамика по 

2 показателям
	Позитивная динамика по

 3 показателям

	11. 
	Результаты участия обучающихся  в конкурсах, проектах, смотрах, выставках, фестивалях, олимпиадах, конференциях. 
	Грамоты, дипломы или другие  документы, подтверждающие победы и призовые места, роль в их подготовке социального педагога (приказ «Об итогах участия…»)
	Отсутствие участников
	
	Участие на муниципальном уровне
	Победы и призовые  места на муниципальном уровне 
	Победы и призовые  места на   региональном, всероссийском уровне 

	12. 
	
	
	
	При наличии в муниципальных, региональных или всероссийских  мероприятиях более 1 призового места +1 балл дополнительно (но не более 3 баллов)

	13. 
	Реализация программ социального сопровождения детей с ограниченными возможностями здоровья и детей-инвалидов:

- обучающихся с ОВЗ, инвалидностью;

- родителей (законных представителей) детей с ОВЗ, инвалидностью;

- педагогов, работающих с ребенком с ОВЗ, инвалидностью
	Справка руководителя ОУ, отражающая реализуемые программы и результаты работы по программам, приказы
	Не реализует
	
	Реализует программы по  1 позиции
	Реализует программы по 2 позициям
	Реализует программы по 3-м  и более позициям  

	14. 
	Наличие целостного обобщенного педагогического опыта
	Сертификат или выписка из протокола заседания педагогического совета 


	Опыт не обобщён
	Опыт обобщен на уровне ОУ
	
	Опыт обобщен на  муниципальном уровне
	Опыт обобщен на региональном уровне  

	15. 
	Наличие  публикаций методических материалов из опыта работы (разработок, статей) 


	Титульный лист методической разработки, сертификат или скрин-шот интернет - публикации. 

Титульный лист и страница «содержание» сборника, в котором помещена публикация.
	Отсутствуют
	Интернет – публикации на всероссийском уровне, в т.ч. на портале «Сетевой класс Белогорья».
	Печатная публикация на муниципальном уровне
	Печатная публикация на региональном уровне
	Печатная публикация на всероссийском уровне 

	16. 
	
	
	
	
	При наличии 2х и более печатных изданий, публикаций на муниципальном,  региональном или всероссийском уровне +1 балл за каждое (но не более 3 баллов). (Без учёта Интернет – публикации)

	17. 
	Участие в научно-практических конференциях, педчтениях, в работе ГМО, РМО, МО, секций, педсоветов; проведение открытых уроков, мастер-классов
	Программы мероприятий
	Пассивное участие
	Выступление  на уровне ОУ
	Выступление  на муниципальном уровне
	Выступление   на региональном уровне
	Выступление   на всероссийском уровне

	18. 
	
	
	
	При наличии в муниципальных, региональных или всероссийских  мероприятиях более 1 выступления  +1 балл дополнительно (но не более 3 баллов)

	19. 
	Профессиональная активность педагога: участие в экспертных комиссиях, в жюри профессиональных конкурсов; аттестационных комиссиях, сопровождение педагогической практики студентов
	Аналитическая справка за аттестационный период, заверенная руководителем учреждения. Приказы, выписки 
	Отсутствует
	Участие на уровне ОУ
	
	На  муниципальном уровне
	На региональном уровне  

	20. 
	
	
	
	
	
	Неоднократное участие  на муниципальном,  региональном уровне +1 балл за каждое (но не более 3 баллов

	21. 
	Участие специалиста в профессиональных конкурсах 
	Копии приказов, дипломов участника с реквизитами, подтверждающие результат участия
	Данное направление деятельности не реализуется 
	Призер, лауреат  муниципального уровня 
	Победитель муниципального уровня
	Призер, лауреат  регионального уровня
	Победитель регионального уровня, призер, лауреат  федерального уровня 

	22. 
	Поощрения за профессиональные достижения в межаттестационный период.


	Грамоты, благодарности, приказы, копии удостоверений о награждении.
	Не имеет
	Имеет поощрения на уровне ОУ
	Имеет поощрения муниципального уровня
	Имеет поощрения всероссийского  или регионального уровня
	Имеет награды всероссийского уровня, отраслевые награды (независимо от срока)


Диапазоны баллов квалификационных категорий
Если педагогический работник по должности «социальный педагог» набирает

55 баллов и выше – уровень высшей квалификационной категории,

от 45 баллов до 54 баллов  – уровень высшей квалификационной категории,
ниже 45 баллов – уровень, недостаточный для аттестации на квалификационную категорию.

1

